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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh Perputaran Modal Kerja, 

Perputaran Kas, Perputaran Piutang, dan Perputaran Persediaan terhadap 

Profitabilitas, khususnya Net Profit Margin, pada perusahaan makanan dan 

minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode 2020-2023. Metode 

analisis yang digunakan meliputi uji t untuk menguji pengaruh masing-masing 

variabel secara parsial dan uji F untuk pengaruh simultan. Hasil penelitian 

menunjukkan bahwa Perputaran Modal Kerja dan Perputaran Persediaan 

berpengaruh signifikan terhadap Net Profit Margin, dengan nilai signifikansi 

masing-masing sebesar 0,000 dan 0,029. Sebaliknya, Perputaran Kas dan 

Perputaran Piutang tidak menunjukkan pengaruh signifikan, dengan nilai 

signifikansi masing-masing sebesar 0,901 dan 0,164. Selain itu, analisis simultan 

mengungkapkan bahwa keempat variabel secara bersama-sama berpengaruh 

signifikan terhadap Net Profit Margin, dengan nilai signifikansi 0,000. Temuan ini 

memberikan wawasan penting bagi perusahaan makanan dan minuman dalam 

pengelolaan modal kerja dan persediaan untuk meningkatkan Profitabilitas. 

 

Kata Kunci : Perputaran Modal Kerja, perputaran Kas, Perputaran Persediaan, 

Profitabilitas 
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ABSTRAK 

This study aims to analyze the effect of Working Capital Turnover, Cash Turnover, 

Receivables Turnover, and Inventory Turnover on Profitability, specifically Net 

Profit Margin, in food and beverage companies listed on the Indonesia Stock 

Exchange 2020-2023. The analytical methods used include a t-test to examine the 

partial effect of each variable and an F-test for simultaneous effects. The results of 

the study indicate that Working Capital Turnover and Inventory Turnover 

significantly influence Net Profit Margin, with significance values of 0.000 and 

0.029, respectively. Conversely, Cash Turnover and Accounts Receivable Turnover 

did not show a significant effect, with significance values of 0.901 and 0.164, 

respectively. Furthermore, a simultaneous analysis revealed that all four variables 

together significantly influence Net Profit Margin, with a significance value of 

0.000. These findings provide important insights for food and beverage companies 

in managing working capital and inventory to increase profitability. 

 

Keywords: Working Capital Turnover, Cash Turnover, Inventory Turnover, 

Profitability 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Tujuan utama suatu perusahaan adalah untuk meraih keuntungan. Agar 

dapat mencapai keuntungan yang optimal, perusahaan perlu menjalankan 

operasionalnya dengan cara yang efektif dan efisien. Profitabilitas atau kemampuan 

untuk menghasilkan laba, merupakan ukuran yang digunakan untuk menilai sejauh 

mana perusahaan dapat memperoleh laba pada tingkat yang wajar terkait dengan 

penjualan, total aset, dan modal sendiri. Terdapat beberapa indikator yang 

digunakan untuk mengukur tingkat Profitabilitas, seperti margin laba, 

pengembalian aset total, pengembalian ekuitas, laba per saham, dan rasio 

pertumbuhan (Kasmir, 2015:115). Profitabilitas merujuk pada kemampuan 

perusahaan untuk menghasilkan laba dalam jangka waktu tertentu, yang dapat 

mempengaruhi hasil dari berbagai kebijakan dan keputusan manajemen.  

Profitabilitas memberikan manfaat bagi pemilik usaha, manajemen, dan 

pihak eksternal yang berkepentingan. Beberapa manfaat rasio Profitabilitas 

meliputi pengukuran tingkat laba yang diperoleh dalam periode tertentu, 

perbandingan posisi laba antara tahun lalu dan tahun ini, serta analisis 

perkembangan laba dari waktu ke waktu. Selain itu, rasio ini memberikan informasi 

tentang laba bersih setelah pajak terkait modal sendiri dan membantu menilai 

produktivitas total dana perusahaan, baik dari modal sendiri maupun pinjaman. Alat 

ukur untuk Profitabilitas meliputi margin laba, return on asset (ROA), return on 

equity (ROE), return on total asset, basic earning power, earning per share, dan 
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contribution margin (Harahap, 2007:305). Dalam penelitian ini, penulis memilih 

menggunakan rasio Net Profit Margin sebagai indikator laba. 

Perputaran Modal Kerja merupakan kemampuan modal kerja untuk berputar 

dalam siklus. Menurut Kasmir (2019:300), modal kerja adalah dana yang 

digunakan untuk mendukung kegiatan operasional perusahaan sehari-hari, terutama 

dalam jangka waktu pendek. Selain itu, modal kerja juga dapat dipahami sebagai 

investasi yang ditanamkan dalam aset lancar atau aset jangka pendek, seperti kas, 

rekening bank, surat berharga, piutang, persediaan, dan aset lancar lainnya. Dengan 

kata lain, modal kerja adalah investasi dalam aset lancar atau aset jangka pendek, 

seperti kas, bank, surat berharga, piutang, persediaan, dan aset lancar lainnya. 

Pengelolaan modal kerja sangat penting bagi perusahaan, karena ketersediaan 

modal kerja yang memadai mendukung operasional perusahaan secara ekonomis 

dan efisien, serta menghindari kesulitan keuangan. 

Siklus modal kerja dimulai saat kas diinvestasikan dalam komponen modal 

kerja hingga kembali menjadi kas, sehingga perencanaan yang tepat oleh manajer 

keuangan sangat penting. Kelebihan atau kekurangan dana dapat memengaruhi 

Profitabilitas perusahaan. Penelitian ini menganalisis Perputaran Modal Kerja, 

Perputaran Kas, Perputaran Piutang, dan Perputaran Persediaan yang berpengaruh 

pada Net Profit Margin dan dapat dikelola untuk memaksimalkan keuntungan. Kas 

adalah aset penting untuk operasional dan kewajiban, mencakup uang di bank yang 

bisa diuangkan kapan saja, serta aliran kas masuk dari penjualan dan aliran kas 

keluar untuk operasional. 
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Profitability ratio mengukur sejauh mana perusahaan dapat menghasilkan 

laba dari sumber daya yang dimilikinya, seperti aset, modal, atau penjualan. 

Menurut Harmono (2011:109), Perputaran Kas mengacu pada frekuensi perputaran 

uang kas dalam satu tahun, serta merupakan perbandingan antara penjualan dengan 

rata-rata kas. Semakin tinggi Perputaran Kas, semakin efisien perusahaan dalam 

menggunakan kas, yang berkontribusi pada peningkatan Profitabilitas. Sebaliknya, 

Perputaran Kas yang rendah dapat menyebabkan penurunan tingkat Profitabilitas 

akibat adanya uang yang tidak produktif. 

Perputaran Piutang (receivables turnover) adalah rasio yang digunakan 

untuk mengukur seberapa sering dana yang terkandung dalam piutang usaha 

dikumpulkan dalam suatu periode penagihan. Rasio ini menunjukkan seberapa 

cepat piutang dapat ditagih menjadi kas (Saragih dan Saragih, 2018). Menurut 

Sugiyarso dan Winarni (2005:34), rasio Perputaran Piutang memberikan gambaran 

seberapa cepat dana dalam piutang perusahaan berubah menjadi kas. Tingkat 

Perputaran Piutang yang tinggi menunjukkan Profitabilitas yang tinggi, karena 

jumlah dana yang terikat dalam piutang menjadi lebih kecil. Hal ini berarti modal 

yang terkunci dalam investasi piutang kembali lebih cepat sebagai kas, sehingga 

meningkatkan efisiensi keuangan perusahaan. 

Munawir (2014:77), menjelaskan bahwa Perputaran Persediaan adalah rasio 

antara total harga pokok barang yang dijual dengan nilai rata-rata persediaan yang 

dimiliki perusahaan. Perputaran Persediaan yang efektif diperlukan untuk menjaga 

jumlah, jenis, dan kualitas barang, serta untuk mengelola investasi dalam 

persediaan. Semakin cepat persediaan berputar, semakin kecil risiko kerugian 
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akibat penurunan nilai persediaan atau perubahan tren pasar, dan biaya terkait 

Perputaran Persediaan juga cenderung berkurang. Secara keseluruhan, Perputaran 

Modal Kerja, Perputaran Kas, Perputaran Piutang, dan Perputaran Persediaan saling 

terkait dan berpengaruh terhadap Profitabilitas perusahaan. Efisiensi dalam masing-

masing aspek tersebut akan berkontribusi pada peningkatan kinerja keuangan dan 

daya saing perusahaan di pasar. 

Hasil penelitian Martius (2018), menunjukkan bahwa secara parsial, 

Perputaran Modal Kerja dan Perputaran Piutang tidak berpengaruh signifikan 

terhadap Net Profit Margin, sedangkan Perputaran Piutang, Perputaran Kas, dan 

Perputaran Persediaan berpengaruh signifikan terhadap Net Profit Margin. Namun, 

secara simultan, Perputaran Modal Kerja, Perputaran Piutang, Perputaran Kas, dan 

Perputaran Persediaan berpengaruh signifikan terhadap Net Profit Margin.  

Sektor ini memiliki hubungan kompleks dengan Profitabilitas, dipengaruhi 

oleh faktor internal dan eksternal. Komponen modal kerja, seperti Perputaran Kas, 

Piutang, dan Persediaan, berkontribusi secara berbeda terhadap Profitabilitas. 

Perusahaan yang dapat beradaptasi dengan tren pasar, mengelola biaya dengan 

baik, dan berinovasi cenderung lebih menguntungkan. Kementerian Perindustrian 

menyatakan bahwa pada triwulan I 2024, sektor ini memberikan kontribusi besar 

terhadap PDB industri pengolahan non-migas, dengan nilai ekspor mencapai 2,1 

miliar USD, menjadikannya ekspor terbesar kedua setelah industri logam dasar. 

Berdasarkan dari uraian yang telah dijelakan diatas, maka pernulis tertarik untuk 

mengambil judul “Pengaruh Perputaran Modal Kerja, Kas, Piutang dan 
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Persediaan Terhadap Profitabilitas pada Perusahaan Makanan dan Minuman 

yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia Periode 2020-2023”. 

1.2 Rumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang di atas, adapun rumusan masalah pada penelitian 

yaitu sebagai berikut: 

1. Bagaimana Pengaruh Perputaran Modal Kerja terhadap Profitabilitas pada 

Perusahaan Sub Sektor Makanan dan Minuman yang Terdaftar di BEI 

Periode 2020-2023? 

2. Bagaimana Pengaruh Perputaran Kas dapat memberikan kontribusi 

signifikan terhadap Profitabilitas pada Perusahaan Sub Sektor pada 

Perusahaan Makanan dan mMnuman yang Terdaftar di BEI Periode 2020-

2023? 

3. Bagaimana Pengaruh Perputaran Piutang terhadap Profitabilitas pada 

Perusahaan Sub Sektor pada Perusahaan Makanan dan Minuman yang 

Terdaftar di BEI Periode 2020-2023? 

4. Bagaimana Pengaruh Perputaran Persediaan terhadap Profitabilitas pada 

Perusahaan Sub Sektor Makanan dan Minuman yang Terdaftar di BEI 

Periode 2020-2023? 

5. Bagaimana Pengaruh Perputaran Modal Kerja, Kas, Piutang dan Persediaan 

terhadap Profitabilitas pada Perusahaan Sub Sektor pada Perusahaan 

Makanan dan Minuman yang Terdaftar di BEI Periode 2020-2023? 
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1.3 Tujuan Penelitian 

Berdasarkan rumusan masalah di atas maka tujuan dari penelitian adalah 

sebagai berikut: 

1. Untuk menilai Pengaruh Perputaran Modal Kerja terhadap Profitabilitas 

pada Perusahaan Sub Sektor pada Perusahaan Makanan dan Minuman yang 

Terdaftar di BEI Periode 2020-2023. 

2. Untuk menilai apakah Pengaruh Perputaran Kas memberikan kontribusi 

yang signifikan terhadap Profitabilitas pada Perusahaan Sub Sektor pada 

Perusahaan Makanan dan Minuman yang Terdaftar di BEI Periode 2020-

2023. 

3. Untuk menilai Pengaruh Perputaran Piutang terhadap Profitabilitas pada 

Perusahaan Sub Sektor pada Perusahaan Makanan dan Minuman yang 

Terdaftar di BEI Periode 2020-2023. 

4. Untuk menilai Pengaruh Perputaran Persediaan terhadap Profitabilitas pada 

Perusahaan Sub Sektor pada Perusahaan Makanan dan Minuman yang 

Terdaftar di BEI periode 2020-2023. 

5. Untuk menilai Pengaruh Perputaran Modal Kerja, Kas, Piutang dan 

Persediaan terhadap Profitabilitas pada Perusahaan Sub Sektor Makanan 

dan Minuman yang Terdaftar di BEI Periode 2020-2023. 

1.4 Manfaat Penelitian 

Penelitian ini diharapkan dapat memberikan manfaat, manfaat dari 

penelitian yaitu adalah sebagai berikut: 
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1. Bagi Penulis 

Penulis dapat memperdalam memahami tentang Pengaruh Perputaran 

Modal Kerja, Kas, Piutang dan Persediaan terhadap Profitabilitas di Sektor 

Makanan dan Minuman.  

2. Bagi Perusahaan 

Hasil penelitian dapat memberikan wawasan bagi perusahaan dalam 

mengelola Modal Kerja, Kas, Piutang dan Persediaan untuk meningkatkan 

Profitabilitasnya. 

3. Bagi Peneliti Lain 

Penelitian ini dapat membuka peluang untuk studi lebih lanjut mengenai 

faktor-faktor lain yang mungkin mempengaruhi Profitabilitas di sektor ini 

atau sektor lainnya. 

 

  


